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PROFESSOR w/m/d 
für RECHTSPSYCHOLOGIE

Die SRH Hochschule Heidelberg ist eine der ältesten und bundesweit größten privaten 

Hochschulen. Zurzeit sind 3.400 Studierende an sechs Fakultäten eingeschrieben. 

Sie bietet zukunftsorientierte Studiengänge in Wirtschaft, Informatik, Medien und 

Design, Ingenieurwesen und Architektur, Sozial-, Rechts- und Therapiewissenschaften 

sowie Psychologie. Studierende lernen an den SRH Hochschulen zielorientiert und 

eigenverantwortlich nach dem eigens entwickelten Studienmodell CORE (Competence 

Oriented Research and Education). Aktivierende Lehre sowie kompetenzorientierte 

Prüfungen qualifizieren in kompakten Themenblöcken wissenschafts- und praxisbasiert 

optimal für das Berufsleben. Die SRH Hochschule Heidelberg ist staatlich anerkannt 

und vom Wissenschaftsrat akkreditiert.

Wir gehören zur SRH – einem führenden Anbieter von Bildungs- und Gesundheits-

dienstleistungen mit 15.500 Mitarbeitern. Die SRH betreibt private Hochschulen, 

Bildungszentren, Schulen und Krankenhäuser.

Zur Verstärkung unserer Fakultät für Angewandte Psychologie suchen wir zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt einen Professor w/m/d für Rechtspsychologie in Vollzeit 

(auch Teilzeit möglich). Die Stelle ist laut LHG BW zunächst auf 3 Jahre befristet.

Ihre Aufgabe:

❙❙ Übernahme von Lehr- Lernveranstaltungen sowie Modulverantwortung in  

	 den Studiengängen (Bachelor und Master), insbesondere in den Fächern Rechts- 

	 psychologie und Klinische Psychologie

❙❙ Leitung des Schwerpunkts Rechtspsychologie im M. Sc. Psychologie

❙❙ Betreuung unserer Studierenden sowie aktive Mitarbeit an der Fakultäts- und  

	 Hochschulverwaltung

❙❙ Ausbau von Forschungsstrukturen an der Fakultät

❙❙ Anbahnung von Forschungsanträgen und Einführung von forschendem Lernen  

	 in der Fakultät

❙❙ Initiierung von Forschungsprojekten im Bereich der angewandten Rechtspsychologie

❙❙ Vernetzung mit Arbeitspartnern in der Region (Forensische Kliniken und Ambulanzen,  

	 Vollzugsanstalten, Polizei, Opferberatungsstellen etc.) für Studierenden-Projekte,  

	 Praktikumsmöglichkeiten und Forschung

Ihr Profil:

❙❙ Erfüllung der Einstellungsvoraussetzungen für Professoren nach § 47 LHG BW

❙❙ Promotion sowie fünf Jahre Berufspraxis, davon mindestens drei Jahre außerhalb  

	 der Hochschule

❙❙ Lehrerfahrung und der Nachweis der pädagogischen Eignung

❙❙ Bereitschaft zur Drittmitteleinwerbung sowie Forschung in der angewandten  

	 Rechtspsychologie

❙❙ Gute Englischkenntnisse

❙❙ Fähigkeit zu eigenverantwortlicher Arbeitsweise im Team

❙❙ Bereitschaft und Fähigkeit, Lernprozesse aktiv nach dem CORE-Prinzip zu gestalten

Wir bieten Ihnen eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Eigenverant-

wortung an einer wachsenden, internationalen und zukunftsorientierten Hochschule. 

Weiterbildung wird bei der SRH großgeschrieben – Sie profitieren von unserem  

kompletten Angebot mit Sonderkonditionen! Dazu gehören eine betriebliche Alters- 

versorgung, die Möglichkeit zur Teilzeitarbeit, eine leistungsgerechte Vergütung 

sowie unser Jobticket. Ein schöner, gut erreichbarer Campus mit 

Parkplätzen, Mensa, Fitness-Studio, Bibliothek und Hotel auf dem 

Gelände runden das Angebot ab. Bewerbungen schwerbehinderter 

Menschen sind uns sehr willkommen!

Ihre Fragen beantwortet:

Prof. Dr. Niels Habermann, Telefon +49 (0) 6221 6799-520

Werden Sie Teil unseres Teams und bewerben 

Sie sich vorzugsweise online über unser Karriere-

Portal unter Angabe der Kennziffer 5756-29.


